RESPECT & BEWONDERING

Voor wie zou jij een standbeeld oprichten?

Deze week was ik te gast op een door het ministerie
van Binnenlandse zaken georganiseerde bijeenkomst in
het ADO-stadion. Naast boeiende workshops stond ook
een rondleiding door het stadion op het programma.
Voor mij was dat een feest! Als oud-Hagenaar en
jeugdige ADO-supporter riep het sfeervolle nieuwe
stadion, de consequent doorgevoerde aankleding
(groene en gele tegeltjes in de kleedkamer, groen en
gele stoeltjes in de perskamer, etc ) en de decoraties in
de gangen en zalen mooie herinneringen en warme
gevoelens op. Overal hangen grote posters van mooie
ADO-momenten. De grootste foto hangt in de centrale
hal. Een zwart-witfoto waarin Aad Mansveld
triomfantelijk een grote beker kust. En ik wist meteen:
mei 1975, Rotterdam De Kuip, bekerfinale ADO-
Twente, 1-0 voor ons, doelpunt Henk van Leeuwen na

voorzet Mansveld. Ik was er bij en de rookworst na
afloop heeft nooit meer zo lekker gesmaakt als toen.

Mooi om te zien hoe ADO zijn geschiedenis en de mensen die daaraan hebben bijgedragen op deze
manier in ere houdt. Respect en waardering voor de geschiedenis van je bedrijf, je voorgangers in
andere functies: het is niet altijd vanzelfsprekend. Het komt helaas vaak voor dat een nieuwe
hotemetoot een zaal met managers toespreekt en vertelt dat we het anders moeten gaan doen
omdat hij na zijn eerste honderd dagen veel heeft gezien wat niet goed is. Als daarmee het gevoel
wordt overgebracht “O, we hebben het dus al die tijd verkeerd gedaan zeker?” ben je je publiek al
kwijt. Recht doen aan het verleden zonder er in te blijven hangen is een belangrijke kunst.

mn Buiten op het parkeerterrein trof ik het standbeeld van Aad Mansveld.
Uiteraard heb ik niet verzuimd een foto te maken van deze grootste
Haagse voetballer ooit. Als tiener zag ik hem vaak spelen in het
Zuiderpark, waar ik zelf voetbalde op een bijveldje. Ik bewonderde hem
om een aantal kwaliteiten, die ik anno 2010 als competenties graag terug
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zie bij leiders in organisaties. Aadje wist wat hij wilde, gaf niet alleen
leiding aan de verdediging maar stuwde het hele elftal naar betere
prestaties, gaf zijn medespelers stevige feedback (waarbij hij wel van de
gangbare methodiek afweek), ging voorop in de strijd, nam initiatieven,
stelde met prachtige afstandspasses de voorhoedespelers in staat om te
schitteren en beinvloedde ook de omgeving (publiek, scheidsrechter,
tegenstanders, pers). Voor mij was Aad een jeugdheld. Leuk dat er voor
hem een standbeeld is opgericht.




REFLECTIE TIP

Bovenstaande ervaring brengt mij bij de tip om jezelf eens drie dingen af te vragen:
1. Hoe zit het in mijn bedrijf met het respect voor het verleden?
2. Voor welke leider/held zou ik een standbeeld willen oprichten?
3. Wat zegt dit over hoe ik in mijn werk zit?

Vragen voor de regenachtige zondagmiddag!
Je kunt zondag a.s. natuurlijk ook de radio aanzetten en luisteren naar het wedstrijdverslag van AJAX-

ADO Den Haag. Zullen onze Haagse Helden zich weer NET zo gedreven en onbevangen in het duel
storten om in het linkerrijtje te blijven staan? Lang leve de ADO-revival! Lees ook dit artikel in het AD.
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http://www.ad.nl/ad/nl/1425/ADO-Den-Haag/article/detail/528108/2010/11/02/Van-Matsoe-Matsoe-tot-Pfaff-iedereen-wil-bij-ADO-horen.dhtml

